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CONCEPT

DESTINATARI

Le nuove dinamiche sociali, culturali, tecnologiche ed
economiche conducono a rilevare all'interno del sistema
dei beni culturali un maggiore bisogno di competenze
specifiche da parte degli attori pubblici e degli attori
privati coinvolti nei sistemi territoriali locali e nazionali.
Per rispondere a questo bisogno, importante anche per
supportare la competitivita degli attori privati, lo sviluppo
delle competenze nella gestione ed organizzazione
manageriale della programmazione culturale deve
coinvolgere in prima linea gli attori appartenenti al
sistema delle Amministrazioni Pubbliche.

In una fase storica cosi delicata dal punto di vista
economico e sociale risulta, dunque, necessario
ripensare anche I'approccio al fare cultura per aiutare il
personale del settore pubblico ad arricchire le proprie
organizzazioni con stimoli nuovi, impulsi di crescita,
strumenti concreti per poter affrontare la sfida di
cambiamento culturale e organizzativo, coerentemente
con i mutamenti in atto.

Parallelamente, riuscire a costruire una reale rete di
sinergie territoriali si rivela fondamentale per la crescita
di aziende pubbliche e private, nella prospettiva di creare
valore per il territorio.

C4 propone, in collaborazione con la Fondazione
CUOA, un'intensa giornata formativa scandita da alcuni
tavoli di lavoro dedicati alle figure che, all'interno delle
Amministrazioni Comunali, si occupano della diffusione
della cultura intesa nei suoi molteplici aspetti, come
momento di crescita personale e collettiva e come
strumento di sviluppo del territorio.

Il 'workshop si rivolge a Sindaci e ad Assessori alla
Cultura delle Amministrazioni Comunali venete, figure
cardine attorno a cui si sviluppano le programmazioni
e le scelte culturali, che indicano ai cittadini un modo
di vivere la comunita e restituiscono a turisti e visitatori
un'immagine della citta.



Villa Caldogno

PROGRAMMA

VillaValmarana Morosini

ORE 10.00 - 13.00
FONDAZIONE CUOA

La prima parte della giornata formativa si terra aVilla Valmarana Morosini di Alta-
villaVicenting, sede della Fondazione CUOA, e prevede un tavolo di lavoro tenuto
da alcuni rappresentanti della Regione delVeneto e della Provincia diVicenza, per
analizzare la tematica della complessa gestione della programmazione culturale a
livello territoriale.

Interverranno:

Costantino Toniolo, Direttore di C4

Giuseppe Caldiera, Direttore della Fondazione CUOA

Franco Miracco, Portavoce del Presidente della Regione del Veneto

Angelo Tabaro, Segretario Regionale alla Cultura della Regione del Veneto

Fausta Bressani, Responsabile della Direzione Beni Culturali della Regione del Veneto
Martino Bonotto, Assessore alla Cultura della Provincia diVicenza

ORE 15.00 - 18.00

C4, CENTRO CULTURA
CONTEMPORANEO CALDOGNO

La sessione pomeridiana, che si terra all'interno del bunker della Seconda Guerra
Mondiale di recente restaurato, prevede la possibilita di accedere ad uno dei tre
workshop attivati, nell'ambito dei quali un tutor gestira il gruppo di lavoro invitan-
dolo a confrontarsi su differenti tematiche.

Workshop:

Come coniugare cultura e management
con Pietro Luigi Giacomon, segretario generale Fondazione CUOA

Il rapporto con la rete regionale e il distretto culturale evoluto
con Guido Ferilli, professore a contratto di Economia del Design, Universita IUAV

Dallanalisi al supporto delle strategie: una sfida per gli Osservatori
con Luca Dal Pozzolo, direttore Osservatorio Culturale del Piemonte,
vicepresidente Fondazione Fitzcarraldo



Bunker C4 - foto Armin Linke
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C4-CENTRO CULTURA CONTEMPORANEO CALDOGNO

C4 e il primo centro di formazione che utilizza gli strumenti dell'arte per
sviluppare le competenze professionali. Ha sede a Caldogno, in un'area in cui
convivono una villa palladiana, le installazioni di alcuni artisti contemporanei ed
un bunker della Seconda Guerra Mondiale di recente restaurato.

I bunker rappresenta un nuovo e singolare spazio da utilizzare per molteplici
attivita, laboratori ed eventi.

Villa Caldogno - Via Zanella, 3 - 36030 Caldogno (V1)
tel. +39 0444327166 - fax +39 0444524033 - www.c-4.it

FONDAZIONE CUOA

CUOA ¢ la prima business school del Nordest. Un modello istituzionale unico,
che rappresenta i principali attori del mondo accademico, aziendale, econo-
mico-finanziario, pubblico e delle istituzioni. Una realta fortemente radicata in
un contesto unico di imprenditorialita, di cui conosce profondamente problemi
e caratteristiche. Propone master e corsi executive, formazione e consulenza
per l'area banking e finanza, progetti internazionali e per le Pubbliche Amminis-
trazioni. E centro di eccellenza sulle tematiche di Lean Management in Italia.

Villa Valmarana Morosini - Via Marconi, 103 - 36077 Altavilla Vicentina (V1)
tel. +39 044433371 | - fax +39 0444333999 - www.cuoa.it

Contattare: tel. +39 0444327166 - fax +39 0444524033 - info@c-4.it
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